\x        STŘEDNÍ ODBORNÁ ŠKOLA STAVEBNÍ, Pražská 112, 280 02 Kolín

SMLOUVA
o zajištění odborné praxe žáka………………………………………………………………………………………třída………………………
bydliště…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
narozen ……………………….. souhlas zákonného zástupce ( podpis ) …………………………………………………………….
Studijního oboru: 39 – 41 – L / 02 Mechanik IEZ
1.

Smluvní strany

1.1. První smluvní strana:


SOŠ a SOU stavební Kolín, IČ: 00177032 Pražská 112, 280 02 Kolín II, 
zastoupená ředitelem školy Mgr. Jindřichem Synkem (dále jen škola)

1.2. Druhá smluvní strana (dále jen firma) :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.
Předmět smlouvy

2.1.  Škola je připravena vyslat žáka v daném termínu k vykonání odborné praxe u firmy, která může zajistit následující - tematické celky: především poznání pracovního prostředí, organizace práce, pracovního tempa, nároků na pracovníky, ale i kontakt se zaměstnanci a zaměstnavateli a rozšíření pracovních zkušeností a hlavně procvičování základních řemeslných dovedností a technologické postupy práce.
2.2.  Škola předem seznámí žáky se smyslem, podmínkami a organizačními zásadami praxe. Škola jmenuje jednoho pracovníka pro řešení případných problémů obou stran a ten bude jmenovitě uveden v bodě 4. 1. této smlouvy. Tento pověřený pracovník má právo vykonávat i namátkové kontroly výkonu praxe, což se podpisem této smlouvy zavazuje firma respektovat a poskytnout v tomto směru součinnost.

2.3.  Škola dává žákům pokyn k vybavení vhodnými pracovními oděvy, obuví a základními hygienickými potřebami dle předchozí informace firmy o průběhu, formy a náplni vykonávané odborné praxe.

2.4.  Firma vytvoří podmínky pro vykonání praxe žáka dle doporučených tematických celků. Před započetím praxe provede školení BOZP a vyhotoví zápis, který žák podepíše. Firma dbá na to, aby žáci byli vytíženi po celou dobu praxe rovnoměrně a úměrně jejich věku, možnostem, znalostem a zejména účelu vykonání odborné praxe dle článku 2. 1. této smlouvy. Po skončení praxe určený pracovník firmy písemně zhodnotí práci žáka. Toto hodnocení žák předá pověřenému pracovníkovi školy, který je uveden v bodě 4.1.

Účastnické strany berou na vědomí a souhlasí s následujícím: Firma provede poučení žáků o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci, včetně ověření znalostí žáků (toto musí být učiněno v prokazatelné, tj. písemné a podepsané formě). Pracoviště pro praxi žáků musí odpovídat požadavkům zejména vyhláškou 410/2005Sb., kterou se stanoví hygienické požadavky na prostory a provoz škol, nařízením vlády č.361/2007Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví zaměstnanců při práci s přihlédnutím k nařízení vlády č. 378/2001Sb., kterým se stanoví bližší požadavky na bezpečný provoz a používání strojů, technických zařízení, přístrojů a nářadí. Jednotlivé činnosti mohou žáci vykonávat v souladu s požadavky právních předpisů upravující zákazy prací pro mladistvé (ZP) 

Základními podmínkami bezpečnosti a ochrany zdraví při práci se rozumí: 

Důkladné seznámení žáků s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci, protipožárními předpisy a s technologickými postupy.

Používání technického vybavení, které odpovídá bezpečnostním a protipožárním předpisům.
Používání osobních ochranných pracovních prostředků podle platných předpisů.
Firma po celou dobu výkonu odborné praxe žáka přijímá plnou odpovědnost za žáka z titulu odpovědnosti za škodu případně způsobenou výkonem pracovní či jiné činnosti toho žáka, stejně tak v případě úrazu či jiné škody způsobené tomuto žákovi na jeho zdraví či majetku, a to v dojednaném časovém rozsahu odborné praxe. 
Dle smluvní vůle účastníků na rozsah případné odpovědnosti firmy nemá vliv případná kontrolní činnost pověřeného pracovníka školy.
2.5.  Firma umožní žákům podle svých možností stravování srovnatelným způsobem, jako zajišťuje svým pracovníkům, ale bez nároků na finanční zvýhodnění. Přestávky jsou shodné se zaměstnanci firmy v souladu s ustanovením zákoníku práce. Doba přestávky se nezapočítává do učební doby, pokud jde o přestávky, tak u mladistvého zaměstnance musí být tato přestávka poskytnuta nejdéle po 4,5 hodinách nepřetržité práce viz. § 88 odst. 1 ZP. 

2.6. Praxe je součástí učebních plánů a osnov, proto se na žáka vztahuje pojištění. 
Individuální procvičování dovedností na pracovištích fyzických a právnických osob probíhá pod vedením - za dohledu pověřeného zaměstnance firmy – instruktora, což se firma zavazuje bez výhrad dodržovat.

3.

Čas plnění a ostatní ujednání

3.1.  Škola vysílá žáka v termínu:

20.5.   -   7.6.  2024
3.2.  Pracovní doba je šestihodinová od pondělí do pátku. Začátek a konec pracovní doby určuje pracovník firmy.

3.3.  Praxe je bezplatná. Firma má možnost za kvalitně vykonanou práci poskytnout žákům finanční či naturální odměnu, a to v úměrném rozsahu odpovídající druhu práce, na výlučný náklad firmy a s povinností k přijetí i daňových odvodů z tohoto poskytnutého plnění žákům.

 3.4.  Tato smlouva nabývá platnosti dnem podpisu obou smluvních stran. Je vyhodnocena ve dvou výtiscích a každá strana obdrží jeden výtisk.

3.5.  Škola má možnost na základě smluvní vůle účastníků odstoupit od této smlouvy, a to jak bez udání důvodu, tak i v případě, že ze strany firmy nebude respektována smluvní ujednání obsažená v této smlouvě, a to zejména pokud bude porušován účel této smlouvy, porušovány předpisy BOZP či pokud pověřený pracovník školy zjistí ohrožení zdraví žáků či mu nebude umožněno kontrolovat průběh odborné praxe. Vyrozuměním školy firmě o odstoupení od této smlouvy smlouva daného dne zaniká.
4.

Zodpovědní pracovníci smluvních stran

4.1.  Pracovník školy: 
Tomáš Vilím, učitel praxe SOŠ stavební Kolín,                        telefon: 326653911
 Info: www.ss-stavebnikolin.cz                            vilim@stavebnikolin.cz
4.2.  Pracovník firmy: …………………………………………………………….  
   telefon: …………………………………….          
5.
Podpisy smluvních stran
Firma: …………………………………………………………………        Škola: ………………………………………………………… 
                                               razítko a podpis                                                                                                                                               razítko a podpis       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                Datum:                                                                           Datum:   1.2. 2024
